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L'Istituto Co;ﬁprensivo ha
conseguito il titolo di
“Scuola Dislessia Amica”

Cazzago S.M. 12/06/2021

All'Insegnate Pagliari Federica
Agli atti
Al Sito Web

Oggetto: Lettera di incarico come Referente valutazione interno per la realizzazione del Pon
FSE 9707

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 -
Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.

Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 - Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per |'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e
degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita).

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

- VISTO l'avviso del Programma Operativo Nazionale (PON e POC) "Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento" 2014- 2020 Asse I -Istruzione -Obiettivi specifici 10.1,10.2
e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021-
Realizzazione di percorsi educativi voliti al potenziamento delle competenze e per
I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid 19
(Apprendimento e socialita).

- VISTA la candidatura n. 1050846 9707 del 27/04/2021 con la quale Istituto

Comprensivo "G. Bevilacqua " ha richiesto il finanziamento;

- VISTA la lettera autorizzativa, nota MI Prot. AOODGEFID/17661 del 07/06/2021
autorizzazione progetto che rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno

di spesa allelstituzioni Scolastiche;

PRESO ATTO CHE per |'attuazione dei moduli formativi del Progetto & opportuno
avvalersi della figura del REFERENTE per la VALUTAZIONE del Piano;
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VISTA la delibera N 6/20 29 maggio 2019 di approvazione del regolamento dellattivita
negoziale (esperti esterni)

VISTA la delibera del collegio docenti del 20.05.2021 di individua dei criteri di selezione del
personale interno

VALUTATE le istanze pervenute

VISTI i regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

INDIVIDUA

L’ Insegnante Pagliari Federica quale Referente di Valutazione per il PON FSE 9707
APPRENDIMENTO E SOCIALITA codice identificativo progetto 10.1.1a FSEPON-LO-2021-115 e
10.2.2a FESPON-LO-2021-133.

a) Oggetto della prestazione

L’ insegnante Pagliari Federica si impegna a svolgere una prestazione di lavoro di attivita
aggiuntiva come referente valutazione per i 3 moduli del progetto 10.1.1a FSEPON-LO-
2021-115 dal titolo “Sportiva-Mente Insieme” e per i 20 moduli del progetto 10.2.2a FESPON-
LO-2021-133 dal titolo “E-State a Scuola *

b) Durata della prestazione
La prestazione & quantificata in ore 3 per ogni modulo , il Progetto 10.1.1a prevede 3 moduli e
il progetto 10.2.2a prevede 20 moduli, il totale delle ore sara 9 per il progetto 10.1.1a e 60

per il progetto 10.2.2a.1l presente incarico ha validita fino al completo espletamento delle
attivita previste che dovranno concludersi entro il 31 agosto 2021.

¢) Corrispettivo della prestazione

A fronte dell’attivita effettivamente svolta e documentata & previsto un compenso orario lordo
stato di € 23.22 onnicomprensivo di qualsivoglia ritenuta prevista dalla normativa vigente a
carico del dipendente e del datore di lavoro. Il compenso sara corrisposto al termine delle
attivita e comunque dietro |'effettiva erogazione dei fondi comunitari assegnati. La
retribuzione € correlata alle ore prestate e certificate. Nel caso in cui il corso dovesse essere
interrotto (qualora il numero dei corsisti dovesse scendere sotto i 9 unita per ogni modulo per
due incontri consecutivi) saranno retribuite le ore effettivamente prestate e verificate dai
registri. Nel caso delle riduzione delle frequenze, essendo una voce inerente le spese generali
trattate nell’avviso PON 9707 del 27/04/2021 a costi standard, I'importo potra subire
decrementi proporzionali al numero di frequenze mancanti.

d) Compiti ifici

Il REFERENTE PER LA VALUTAZIONE ha il compito di coordinare le attivita valutative
riguardanti l'intero piano della scuola con il compito di verificare sia in itinere che ex post
I'andamento e I'esito degli interventi con i sequenti compiti:

Garantire di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di
momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne l'attuazione;
Coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione fra le diverse
azioni di uno stesso obiettivo e fra diversi obiettivi, garantendo lo scambio di
esperienze, la circolazione dei risultati;

Fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la
realizzazione garantendo l'informazione all’interno sugli esisti conseguiti;

Valutare, in collaborazione con l‘esperto esterno e i tutor le competenze in ingresso dei
corsisti atta alla valorizzazione dell’esperienza e conoscenza pregresse per ancorarvi
nuovi contenuti;

Registrare nel “Resoconto attivita” le attivita svolte e le ore effettuate;

Partecipare alle riunioni di coordinamento del progetto.



Firma per accettazione
Pagliari Federica LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Maria Rosaria Cassarino

[Firmato digitalmente ai sensi del codice
del’amministrazione digitale e norme ad esso connesse]
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